
Kính gửi:
- Uỷ ban MTTQ Việt Nam và các đoàn thể chính trị-xã hội huyện;
- Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện;
- Các đơn vị sự nghiệp thuộc UBND huyện;
- Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn.

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm
2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm
pháp luật ngày 18 tháng 6 năm 2020;

Căn cứ Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14 tháng 5 năm 2016 của Chính
phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản
quy phạm pháp luật; Nghị định số 154/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2020
của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 34/2016/NĐ-CP
ngày 14 tháng 5 năm 2016 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện
pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật;

Căn cứ Nghị định số 37/2014/NĐ-CP ngày 05 tháng 5 năm 2014 của Chính
phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện,
quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh; Nghị định số 108/2020/NĐ-CP ngày 14 tháng
9 năm 2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số
37/2014/NĐ-CP ngày 05 tháng 5 năm 2014 của Chính phủ quy định tổ chức các
cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc
tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương;

Thực hiện Căn cứ Thông tư số 37/2015/TTLT-BLĐTBXH-BNV ngày 02
tháng 10 năm 2015 thông tư liên tịch của Bộ Lao động - Thương binh và Xã Hội,
Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở
Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Thành phố
trực thuộc Trung ương, Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc Ủy ban
nhân dân cấp huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh.

Phòng Lao động - Thương Binh và Xã hội huyện đã xây dựng, tổ chức lấy ý
kiến nội bộ và hoàn chỉnh dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân huyện An Phú
Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Lao
động - Thương Binh và Xã hội huyện An Phú.

Để việc ban hành văn bản quy phạm pháp luật đúng quy trình, thủ tục, đảm
bảo tính hiệu lực, tính pháp lý. Phòng Lao động - Thương Binh và Xã hội gửi đến
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cơ quan, đơn vị, địa phương dự thảo Quyết định, dự thảo Quy định để tham gia ý
kiến (kèm theo); đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương nghiên cứu đóng góp ý
kiến, để Phòng Lao động - Thương Binh và Xã hội hoàn chỉnh trình cơ quan thẩm
định theo quy định pháp luật.

Văn bản tham gia ý kiến đề nghị gửi về Phòng Lao động - Thương Binh và Xã
hội huyện An Phú chậm nhất đến hết ngày 24 tháng 02 năm 2022. Sau thời gian
này, nếu các cơ quan, đơn vị, địa phương không gửi văn bản góp ý xem như thống
nhất.

Rất mong nhận được ý kiến đóng góp của các cơ quan, đơn vị, địa phương./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Lãnh đạo UBND huyện;
- Lưu: VT.
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Nguyễn Văn Trực
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